.‘.M%ﬂi‘l el A% S T-HE4Y 2018 4 B RTA 5 Rt SR R - R 4 T ERA R A 2
/ | ExREFEAT

HE%ALRS: 300290 R FRRH AR 2020-076
SRABERH A A PR 7
R TEH 20185 B SR IR PR ] P A S ml - &)
BRI A5

N T RAEF BRI B AR I SE . HEFA e, WA R
WL RS EOR ECE K.

REBHE A G R AF (LR REFR “AR” ) 2020598 H 11 H A FF P fmE 5
ST NRESWL FHUEEFESE T RS BCEHEBORHEE T G #2018 K2
AL RS P 5 Sty v R o B S AR, DR DG I B A T

—. FRBCBUED TR C B AT I B LR T

1. 2018 #F 11 A 28 H, AnF =jmEFH T-LRSWEHGEET T T2
] <2018 4 I SRS BRI PE I 2R TR (B2 SEHMEMWER) o (T2
] <2018 4 i SR PR P SR T R SE R A E RS IR (R TR
IR R BAGE F 2 0B BGHUIAE SF B ALY « (O T I 2018 4R 28—
UG IR AR K22 IR A RS = Jm e S 458+ R & WO ORI T AHDGILR
A CRHERRT R4 BAEA RN FRIEAT T AR, A, SR AR
il X% T B R A AT TS IR A RIS OLHEAT T U, A RIS AR
RGBT 2 576 ) T A B I REEE R R B AP E IR T A 7] S A I AR 26 1
TR T AL E W

2. 2018 42 12 H 17 H, A#] 2018 fFE 5 — RImiN AR R 2 s dOFdEd 7 G
T ] <2018 AF B SRS R AP RO TR (%) > RO B RIILE)  (OF
Tn 7] <2018 i SE AR R 14k IR Sl v R St B AR A B S IR ) L (O
TG AR K BB 2 /SR BB AR DG S BRI R ) o A ) St 2018 4 i 5
SR PR A SR T R SRS e, SRR AR E R T H . TR R E
SEAT I TR G T B A S BRI VIS, IR T AT L R A

3. 2018 12 H 28 H, AFAE=JaEF B RSV =i FaH 1
LR UCHEBGEE T (T Ul R T R IIRC S BRI ) o AT




.‘.M%ﬂi‘l el A% S T-HE4Y 2018 4 B RTA 5 Rt SR R - R 4 T ERA R A 2

/|

ExREHREALEL
WAL HR R T ML, BN R BT Ak, ARk e T H
FFE T -

4, 20208 11 H, ArENEEFHE T/ \IRSVE Y fEiEF<% Y
RS BOE I T O T A% 2018 47 i 52 AL S PR 1l s Sl v X4 A o A
FATBUNKE ICRD  CORTVERY 2018 4 M 5 AL 55 R 1 5 Sty v o e 52
WIBUCRY « (ORT 2018 41 LIRS PR AP 5 2 S X 58 — AT RU A R R
EUTAUIR R IR E RIS o ARIMSTEF IR R 7ML E L.

. EHEEREEHE

O3] (20184 i S HAA 5 R b 14 e S v Rl ) s T R 3 44 Ul G RS AR
PRI e S SRl TR0 365 — LR A 3 P B 242 U X 52019484 N SRR 1% 45
KA “C” o MIAT] (20184 I AR5 BR il v e 23Ul vh &) K (20184 it 5
AL BR 1) T 2 Bl R St A% B M) e, AR FaESt Rid3
£ BN R SRBARAFF S AT R A (1167.50 13 03 B S AL AT A, k24
B RIS NGB % 45 R T BOE — MRS AT B 19 1.80 75 43 I S R
RS . A iHIE4969.30 5 1 B EZ AL .

=, ARSI

R YRR 0 TG S S S TS £ 568 2 ] [ I S5 R R4 8 BRUAR P A B KR
AN R 2 =) B A DA B R B . o w1 R I BOR 4k S B AT TARER ST, RN
B 7R B AN

DU, ZRIRER 5 B AR B A R A 5] IR S AU v R A S5 e

F. MUEHEEL

SR EF AN AT —EOAA: LR SR I, 5 A
T2 B ERCHURN B IMED A 7] (2018 47 i S AR 5 R il 4 1 S mh 114l ) #2018
A IR SRR B P I S B R S AR B I NE ) RE . B AVE. AL

A BESENL

W = 2 R AR R A R o B AT I A S A, AR (BT A R RBOK
JVERIMEY AT (2018 F BRI IR GIPEBCE BRI ) AAE (2018
A R SR A R A P P S TR S AR R M) e, T A 3 & U
S GRS N TR PRI B S A Bl X 5 — eSS A5 N B R 2 243U % 2019 4



Vo =i 1% S T-HE4Y 2018 4 B RTA 5 Rt SR R - R 4 T ERA R A 2

A srINGSPRING
/| EEEERRACY

MG FERZRLER S “C7 o MFFRREN Bk 3 2B HRMUIY R ORI A&
ATBURAT ) 67.50 T34 ISR SIRGIAT VRS, Bid 2 AU RIS NSURCE 1 45
FEE HIRAFTEATBEATHT 1.80 540 B HIBGHEAT VLSS -

B BImEEREL

AETUHEE R B BT 55 Ay, SEARREE LR EH, Ar A%,
AUGEH  ATATRURRR IR 1) AT B Bos B R IRBUNSERE 7, 56 (B
INED SR VAL ARSI CRab TR RAHSRIE . A RIATORE. A
UERH . AUATBUERR IR & Giibt &) e, 76 CEEIMNE) K& (M
TERIDY BRSO E, ARMLFERE CEEMEY K QBRI B SCH E JBAT
IEEHINIENSEi & PIRISEY PSS RS

I\ BB

1. SR 2 RS BRI

2+ DY e BT DY IR R
- M HEFR TR EEF W T RSB SGR AL E;

4 AEHTHERE R B AT S5 Pk TR BRI A PR 7] 2018 SEIRER RS R
] 1 J SRl T AR S Z B PRV R L

w

Rt Ao

REBHBRODARARESRES
“OZOFNH+=H



	一、股权激励计划已履行的审批程序
	二、注销原因及数量
	公司《2018年股票期权与限制性股票激励计划》中授予的3名激励对象因个人原因在股票期权激励计划第一批次等待期内离职、2名激励对象2019年个人绩效考核结果为“C”。根据公司《2018年股票期权与限制性股票激励计划》及《2018年股票期权与限制性股票激励计划实施考核管理办法》的规定，公司董事会决定对上述3名离职激励对象已获授但不符合行权条件的67.50万份股票期权进行注销，上述2名激励对象因个人绩效考核结果导致第一批次不符合行权条件的1.80万份股票期权进行注销。合计注销69.30万份股票期权。
	三、对公司业绩的影响
	本次注销部分股票期权事项不会对公司的财务状况和经营成本产生重大影响，也不会影响公司管理团队的勤勉尽职。公司管理团队将继续履行工作职责，尽力为股东创造价值。
	四、本次部分股票期权的注销不影响公司股票期权激励计划的实施。
	五、独立董事意见
	六、监事会意见
	七、律师法律意见
	北京海润天睿律师事务所律师认为，截至本法律意见出具日，公司本次调整、本次注销、本次行权/解除限售均已履行现阶段必要的授权和批准程序，符合《管理办法》等法律、法规、规范性文件和《激励计划》的相关规定。公司本次调整、本次注销、本次行权/解除限售均符合《激励计划》的规定，符合《管理办法》及《激励计划》的相关规定，公司仍需根据《管理办法》及《激励计划》的相关规定履行后续的信息披露义务并办理相关手续。
	八、备查文件

